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令和７年度学校経営・運営ビジョン 福島県立会津学鳳中学校・

高等学校

今年度の
キーワード

2 豊かな心と健やかな体の
育成

4教育環境の
整備・充実

3 地域社会に開かれた
学校づくり

Ｃｈａｌｌｅｎｇｅ

（チャレンジ）

育てたい生徒像
〇社会の様々な分野でリーダー
として活躍できる広い視野を
持った生徒

〇夢と学ぶ意欲を育み、知・
徳・体の調和の取れた心身と
もに健全な生徒

学校経営方針 学校長 吉田洋子

１「国際化、情報化社会に夢拓く力の育成」の教育目標のもと、進学指導重点校とし
て中高一貫教育の特色を生かした教育活動に取り組みます。

２ 地域に開かれ、地域に根ざし、小中高大の学校間連携を図る学校を目指します。
３ 校務の効率化を図り、教職員の勤務環境を整備します。
４ 教職員は、教育者としての使命を自覚し、高い倫理観をもって指導にあたります。

←学校の日常
や特色ある
取組を発信中

公式note中学校HP 高校HP

Pｒｏｓｐｅｃｔ

（展望）

Ｃｏｎｎｅｃｔｉｏｎ＆Ｃｏｌｌａｂｏｒａｔｉｏｎ

（つながりと協働）

本校では、Science 日新館構想を掲げ、会津大学や会津大学短期大学部との連携 、地域資源の活用を通して、特色ある教育活動を展開してきました。「サスティナビリティ」 「Think Globally Act Locally」を
掲げて進めてきたＳＳＨ（スーパーサイエンスハイスクール） Ⅲ期 の最終年度となる令和７年度は、SSHⅢ期の次のステップへのチャレンジ精神を忘れず、育てたい生徒像を実現するための見通しを全職員
で共有し、小・中・高・大のつながりや地域社会との連携を大切にしながら、学校の取組を進めてきます。

1 学びの変革の具現化と
進路実現

①新しい学力観に基づく授業改善を行い
ます。ICTも効果的に活用します。

②中高６年間を見通し「学びの変革」を
実現する教育課程を検討します。
③少人数指導及び個別指導を効果的に実
施します。
④中高連携した探究活動を推進し粘り強
く学びに向かう力を育てます。
⑤家庭学習を充実させ、生徒の自己調整
能力を高めます。
⑥主権者教育、キャリア教育を充実させ
ます。
⑦進路に関する最新の動向を踏まえなが
ら、きめ細かい進路指導を行います。
⑧教職員の研修の機会の充実を図ります。

①生徒理解を深め心理的安全性の高い集団づ
くりに努めます。
②生徒会活動や部活動を活性化し、自主自律
の精神を涵養します。
③規範意識の醸成と基本的生活習慣の確立に
努めます。
④正しい判断と行動ができる情報モラル教育
を推進します。
⑤生徒の実態を踏まえた健康教育や食育指導
を推進します。
⑥防災教育や交通安全教育を推進し、リスク
マネジメント能力を高めます。
⑦ SCやSSWを活用し教育相談体制を充実します。
⑧魅力ある図書館の運営と読書指導の充実を
図ります。

①自治体や地域企業等と連携し地域資
源を活用した教育活動を推進し、生徒
の社会貢献活動への参加を応援します。
②会津大学や会津大学短期大学部をは
じめとする各種教育機関との連携し、
豊かな学びの機会を設けます。
③国際理解教育の推進し、世界へ羽ば
たく意欲のある生徒の活躍を応援します。
④ホームページや公式note等を通して
積極的な情報発信に努めます。

⑤父母と教師の会活動の充実させ保護
者と連携した教育活動を行います。
⑥同窓会と連携し、社会で活躍する

OB・OGの姿を通して生徒のキャリア
形成に努めます

①学校施設の保守点
検を定期的に行い、
安全で快適な教育環
境を実現します。
②Googleの各種アプ
リ等を活用し、教職
員・生徒・保護者と
の円滑な情報共有を
図ります。
③職員協議会や働き
方改革推進委員会を
実施し校務の効率化
を図り生徒と向き合
う時間の確保に努め
ます。
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